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ใบรายงานตัวเข้าปฏิบัติงาน
เรียน



ตามที่ทาง.................................................................................................มีความประสงค์
ขอบรรจุพนักงานตำแหน่ง......................................................... เลขที่อัตรา……………………….

บัดนี้ผลการสอบตามประกาศลงวันที่...............................................................................ปรากฏว่า
นาย/นาง/นางสาว..................................................................................................เป็นผู้สอบได้  และได้มารายงานตัวเพื่อปฏิบัติงานที่ส่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคลและเริ่มปฏิบัติงานวันที่.................
จึงเรียนมาเพื่อโปรดดำเนินการดังนี้

1.ทำบันทึกข้อความแต่งตั้งกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน

2.ทำใบแสดงลักษณะงาน (Job Description) เพื่อประกอบการทำสัญญาจ้าง

3.แบบฟอร์มเสนอชื่อพี่เลี้ยงพนักงานใหม่


ส่งเอกสารข้อ 1 , 2 และ 3 กลับมาที่ส่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคลโดยด่วน  เพื่อดำเนินการออกคำสั่งบรรจุและสัญญาจ้างต่อไป







      
      นักบริหารงานบุคคล

