
แบบรายงานการประเมินตนเอง (Self Evaluation Report) 
 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัวและความรับผิดชอบในงานในอดีตและปัจจุบัน โดยอธิบายให้เห็นความเชื่อมโยงของงาน
ทั้งหมด (3-4 หน้า) 
 
 
ส่วนที่ 2 ในช่วงที่ผ่านมาได้รับการมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจใดที่มีภาระงาน/ความรับผิดชอบที่เพ่ิมขึ้นตามระดับ
ที ่ต้องการเลื ่อนขึ้นบ้าง อธิบายให้สอดคล้องกับกรอบความรับผิดชอบของระดับใหม่ พร้อมยกตัวอย่างที่มี
รายละเอียดไม่ต่ำกว่า 2 ตัวอย่าง (ตัวอย่าง 2 หน้า) 
 
ชื่องานที่ทำ........(งานที่ 1) 
2.1  อธิบายความสำคัญของภารกิจ  ว่าเหตุใดจึงต้องมีภารกิจนี้/ความคาดหวังของผู้บังคับบัญชาต่อท่านต่อการ
ทำงานนี้  
2.2  ให้วิเคราะห์ผลที่เกิดขึ้นจากภารกิจดังกล่าว ว่าเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ มีปัจจัยใดที่ส่งผลต่อความสำเร็จ/
ความผิดพลาดที่เกิดขึ้น หากยังอยู่ระหว่างดำเนินการ  การดำเนินงานเป็นไปตามแผนหรือไม่  วิเคราะห์ปัจจัยที่
ส่งผลต่อการดำเนินงาน 
2.3  จากข้อ 2.2  มีข้อเสนออย่างไรในการปรับปรุง/แก้ไข  การดำเนินงานนั้น ๆ  
 
 
 
ชื่องานที่ทำ........(งานที่ 2) 
2.1  อธิบายความสำคัญของภารกิจ  ว่าเหตุใดจึงต้องมีภารกิจนี้/ความคาดหวังของผู้บังคับบัญชาต่อท่านต่อการ
ทำงานนี้  
2.2  ให้วิเคราะห์ผลที่เกิดขึ้นจากภารกิจดังกล่าว ว่าเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ มีปัจจัยใดที่ส่งผลต่อความสำเร็จ/
ความผิดพลาดที่เกิดขึ้น หากยังอยู่ระหว่างดำเนินการ  การดำเนินงานเป็นไปตามแผนหรือไม่  วิ เคราะห์ปัจจัยที่
ส่งผลต่อการดำเนินงาน 
2.3  จากข้อ 2.2  มีข้อเสนออย่างไรในการปรับปรุง/แก้ไข  การดำเนินงานนั้น ๆ  
 


