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 เน้นการปฏิบัติงานด้าน...................................
ชี่อ – สกุล....................................  ตำแหน่ง ....................................  ระดับ ............ ขอเลื่อนระดับเป็น ............ สังกัด ...................................................

	หัวข้อ
	รายละเอียด
	เอกสารหลักฐาน

	1. สาขาเชี่ยวชาญที่ทำงานวิจัย/บริการวิชาการ
	โปรดระบุ……
	

	2. ความรับผิดชอบด้านการเรียนการสอน
	รับผิดชอบงานสอน โปรดระบุ……
- ปัจจุบันเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาหลักระดับปริญญาตรี หลักสูตร.......จำนวน..คน
- ปัจจุบันเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาหลักระดับบัณฑิตศึกษา ป.โท หลักสูตร.......จำนวน..คน / ป.เอก หลักสูตร.......จำนวน..คน
- ที่ผ่านมาระยะเวลา...ปี สามารถผลิตบัณฑิต ป.โท. หลักสูตร.......จำนวน..คน / ป.เอก หลักสูตร.......จำนวน..คน
	

	3. งานวิจัย/บริการวิชาการ ที่ได้รับการสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก มจธ. (งานที่ทำเสร็จแล้ว)
	โปรดระบุ...ชื่อโครงการ, เป็นหัวหน้าโครงการหรือผู้ร่วมโครงการ, (สัดส่วนความรับผิดชอบ%), แหล่งทุนสนับสนุนที่ได้รับ, จำนวนเงิน... (บาท)  (ระยะเวลาการดำเนินงาน พ.ศ. ... ถึง พ.ศ. ....)  (ในกรณีเป็นผู้ร่วมโครงการโปรดระบุชื่อหัวหน้าโครงการและ สัดส่วนความรับผิดชอบ%)
· รายละเอียดของโครงการ : …
· บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ : …
· Output /Outcome ที่ได้จากโครงการ: ...
· ผลกระทบที่เกิดขึ้นหรือการนำไปใช้ประโยชน์จากโครงการ : โปรดให้ข้อมูลรายละเอียดที่ชัดเจนที่สะท้อนถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นจริง หรือการนำไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม
	หมายเลข....

	4. งานวิจัย/บริการวิชาการ  ที่ได้รับการสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก มจธ. (งานที่อยู่ระหว่างดำเนินการ)
	โปรดระบุ...ชื่อโครงการ, เป็นหัวหน้าโครงการหรือผู้ร่วมโครงการ, (สัดส่วนความรับผิดชอบ%), แหล่งทุนสนับสนุนที่ได้รับ, จำนวนเงิน... (บาท)  (ระยะเวลาการดำเนินงาน พ.ศ. ... ถึง พ.ศ. ....)  (ในกรณีเป็นผู้ร่วมโครงการโปรดระบุชื่อหัวหน้าโครงการและ สัดส่วนความรับผิดชอบ%)
· รายละเอียดของโครงการ : …
· บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ : …
· Output /Outcome ที่ได้จากโครงการ: ...
· ผลกระทบที่เกิดขึ้นหรือการนำไปใช้ประโยชน์จากโครงการที่คาดว่าจะได้ : โปรดให้ข้อมูลรายละเอียดที่ชัดเจนที่สะท้อนถึงผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นหรือการนำไปใช้ประโยชน์ในอนาตค
	หมายเลข....

	5. งานวิจัย/บริการวิชาการ ที่ได้รับการสนับสนุนจากแหล่งทุนภายใน มจธ. (งานที่ทำเสร็จแล้ว)
	โปรดระบุ...ชื่อโครงการ, เป็นหัวหน้าโครงการหรือผู้ร่วมโครงการ, (สัดส่วนความรับผิดชอบ%), แหล่งทุนสนับสนุนที่ได้รับ, จำนวนเงิน... (บาท)  (ระยะเวลาการดำเนินงาน พ.ศ. ... ถึง พ.ศ. ....)  (ในกรณีเป็นผู้ร่วมโครงการโปรดระบุชื่อหัวหน้าโครงการและ สัดส่วนความรับผิดชอบ%)
· รายละเอียดของโครงการ : …
· บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ : …
· Output /Outcome ที่ได้จากโครงการ: ...
· ผลกระทบที่เกิดขึ้นหรือการนำไปใช้ประโยชน์จากโครงการ : โปรดให้ข้อมูลรายละเอียดที่ชัดเจนที่สะท้อนถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นจริง หรือการนำไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม
	หมายเลข....

	6. งานวิจัย/บริการวิชาการ  ที่ได้รับการสนับสนุนจากแหล่งทุนภายในมจธ.  (งานที่อยู่ระหว่างดำเนินการ)
	โปรดระบุ...ชื่อโครงการ, เป็นหัวหน้าโครงการหรือผู้ร่วมโครงการ, (สัดส่วนความรับผิดชอบ%), แหล่งทุนสนับสนุนที่ได้รับ, จำนวนเงิน... (บาท)  (ระยะเวลาการดำเนินงาน พ.ศ. ... ถึง พ.ศ. ....)  (ในกรณีเป็นผู้ร่วมโครงการโปรดระบุชื่อหัวหน้าโครงการและ สัดส่วนความรับผิดชอบ%)
· รายละเอียดของโครงการ : …
· บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ : …
· Output /Outcome ที่ได้จากโครงการ: ...
· ผลกระทบที่เกิดขึ้นหรือการนำไปใช้ประโยชน์จากโครงการที่คาดว่าจะได้ : โปรดให้ข้อมูลรายละเอียดที่ชัดเจนที่สะท้อนถึงผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นหรือการนำไปใช้ประโยชน์ในอนาตค
	หมายเลข....

	7. เงินรายได้ที่มาจากการหาทรัพยากรเข้ามหาวิทยาลัย
	 โปรดระบุ...
	หมายเลข....

	8. บทความวิจัยและพัฒนาที่ได้รับการตีพิมพ์ในสาขาวิชาชีพที่เชี่ยวชาญ 
	โปรดระบุชื่อผลงานโดยเรียงข้อมูล
-ชื่อผู้แต่ง, (ปีที่พิมพ์), ชื่อผลงาน, ชื่อวารสาร,  ปีที่หรือเล่มที่,  ฉบับที่:  เลขหน้า. (สัดส่วนความรับผิดชอบ%) หากเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding author)  โปรดดระบุคุณภาพของผลงาน Q , ค่า Impact Factor
	หมายเลข....

	9. มีผลงานทางวิชาการในการพัฒนา และ/หรือ การแก้ปัญหาภาครัฐหรือภาคเอกชน ทั้งนี้  ผลงานเหล่านั้นต้องทำให้เกิดประโยชน์ หรือมีความก้าวหน้าในแวดวงวิชาการหรือวิชาชีพ  หรือมีการนำผลงานทางวิชาการหรืองานวิจัยไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม
	โปรดระบุชื่อผลงานของการพัฒนาและ/หรือแก้ไขปัญหาให้กับภาครัฐหรือภาคเอกชน โดยให้ข้อมูลบทบาทหน้าที่ที่ตนเองรับผิดชอบ  ใช้องค์ความรู้ความเชี่ยวชาญของตนเองเข้าไปพัฒนาและ/หรือแก้ไขปัญหาอย่างไร  สิ่งที่ทำนั้นส่งผลทำให้เกิดประโยชน์หรือมีความก้าวหน้าในแวดวงวิชาการหรือวิชาชีพอย่างไรบ้างโดยให้ข้อมูลรายละเอียดที่สะท้อนให้เห็นเป็นรูปธรรม  หรือหากผลงานดังกล่าวนำไปต่อยอดตีพิมพ์เผยแพร่เป็นผลงานทางวิชาการโปรดระบุข้อมูล ..ชื่อผลงาน, ชื่อวารสาร,  ปีที่หรือเล่มที่,  ฉบับที่:  เลขหน้า. (สัดส่วนความรับผิดชอบ%) หากเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding author)  โปรดดระบุคุณภาพของผลงาน Q , ค่า Impact Factor เป็นต้น
	หมายเลข....

	10. การใช้องค์ความรู้ในสาขาวิชาที่ตนเองเชี่ยวชาญ  ในกิจกรรม/โครงการ ระดับหน่วยงาน ที่ก่อให้เกิดการทำงานตามแผนพัฒนาของหน่วยงาน เช่น การเป็นผู้นำหลัก หรือผู้ปฏิบัติงานหลักในการนำเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย  การมีส่วนร่วมในการเป็นคณะทำงานฯ คณะกรรมการฯ ของหน่วยงาน เป็นต้น
	โปรดระบุการใช้องค์ความรู้ในสาขาวิชาที่ตนเองเชี่ยวชาญ ในกิจกรรม/โครงการระดับหน่วยงาน ที่ก่อให้เกิดการทำงานตามแผนพัฒนาของหน่วยงาน  เช่น  เป็นคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร....... โดยมีบทบาทหน้าที่....
	หมายเลข....

	11. การใช้องค์ความรู้ในสาขาวิชาที่ตนเองเชี่ยวชาญ  ในกิจกรรม/โครงการ ระดับมหาวิทยาลัย ที่ก่อให้เกิดการทำงานตามแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยเช่น การเป็นผู้นำหลัก หรือผู้ปฏิบัติงานหลักในการนำเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย  การมีส่วนร่วมในการเป็นคณะทำงานฯ คณะกรรมการฯ ของมหาวิทยาลัย เป็นต้น
	โปรดระบุการใช้องค์ความรู้ในสาขาวิชาที่ตนเองเชี่ยวชาญ ในกิจกรรม/โครงการระดับมหาวิทยาลัย ที่ก่อให้เกิดการทำงานตามแผนพัฒนาของหน่วยงาน  เช่น  เป็นคณะทำงานโครงการปรับปรุงระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้มีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ (JMAC) ด้าน Strategy โดยมีบทบาทหน้าที่....
	หมายเลข....

	12. การใช้องค์ความรู้ในสาขาวิชาที่ตนเองเชี่ยวชาญ  ในกิจกรรม/โครงการ ภายนอกมหาวิทยาลัย เช่น การเป็นวิทยากร  การเป็นคณะกรรมการ หรือคณะทำงาน ในองค์กรต่าง ๆ เป็นต้น
	โปรดระบุการใช้องค์ความรู้ในสาขาวิชาที่ตนเองเชี่ยวชาญ ในกิจกรรม/โครงการภายนอกหน่วยงาน   โดยระบุบทบาทหน้าที่ที่รับผิดชอบ เช่น ....ผู้ประเมินผลงานบทความวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติในฐานข้อมูล Scopus และ Web of Science ได่แก่ Journal of Vinyl and Additive Technology เป็นต้น
	หมายเลข....

	13. งานช่วยเหลือหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย นอกเหนือจากงานวิชาการปกติ
	โปรดระบุลักษณะงานที่ช่วยเหลือหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย เช่น กรรมการประกันคุณภาพ  กรรมการสอบสัมภาษณ์คัดเลือกนักศึกษาคัดเลือกตรง  อาจารย์ที่ปรึกษาชั้นปี  กรรมการสอบสัมภาษณ์ โครงการ Active Recruitment เป็นต้น
	หมายเลข....

	14. งานช่วยเหลือองค์กรภายนอก นอกเหนือจากงานวิชาการปกติ
	โปรดระบุลักษณะงานที่ช่วยเหลือองค์กรภายนอก เช่น เป็นที่ปรึกษา.....  จัดฝึกอบรม.... 
	หมายเลข....

	15. การรับรู้ในกิจกรรมระดับหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย หรือการเข้าร่วมศึกษาดูงาน ประชุม สัมมนาวิชาการ
	โปรดระบุกิจกรรมระดับหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย หรือการเข้าร่วมศึกษาดูงาน ประชุม สัมมนาวิชาการ
	หมายเลข....

	16. เป็นพี่เลี้ยงกำกับดูแลอาจารย์ใหม่ / นักวิจัยใหม่ เพื่อปฏิบัติงานด้านการทำวิจัย การบริการวิชาการ หรืองานอื่น ๆ 
	โปรดระบุบทบาทหน้าที่ของการเป็นพี่เลี้ยง ชื่อบุคคลที่ดูแล และ/หรือ ผลงานที่ทำร่วมกัน (ถ้ามี)
	หมายเลข....






