HR-PA-S-F08-00-03 R01-TH

ใบแสดงลักษณะงาน ( Job  Description)
ชื่อ – สกุล ..............................................................................ตำแหน่ง............................................
สังกัด.................................................................................................................................................
รายงานต่อ....................................(ผู้บังคับบัญชา)  ผู้ใต้บังคับบัญชาที่ขึ้นตรง................................
1. สาระสำคัญของงานโดยสรุป  (สรุปหน้าที่หลักของงานที่รับผิดชอบ)
2. หน้าที่และความรับผิดชอบที่ต้องปฏิบัติ (เรียงตามลำดับความสำคัญก่อนหลัง)
3. หน่วยงานที่มีความสัมพันธ์กันตามสายงาน (ทั้งภายใน/ภายนอก)
4. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง

4.1  เพศ


4.2  อายุ

4.3  การศึกษา

4.4  คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง (ถ้ามี)
5. ............................................
..........................................
..................................
      ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น

ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป(ถ้ามี)

(คณบดี/ผู้อำนวยการสำนัก/สถาบัน/








ผู้อำนวยการกอง/ส่วน)
6. พนักงานรับทราบ....................................................วัน เดือน ปี ที่รับทราบ ...................................
